Bayerisches Rotes Kreuz

Aufbaumodul IT -
Leitungsqualifikation

,Begleiter:in fur

Qualitatsprozesse in der Kita“
im E-Learning Format (53 UE)

Das Modul wird vollstandig im E-Learning-Format
angeboten und kann zeitlich flexibel bearbeitet
werden. Fir die Teilnahmegebihr wird der
vollstandige Umfang des Moduls angesetzt:

Es werden 6 Fortbildungstage berechnet.

fiir (zukiinftige) Leitungen von
Kindertageseinrichtungen

Um eine ganzheitliche Bildung und Erziehung

in den BRK-Kindertages- und Schulkindbetreuungs-
einrichtungen zu ermdéglichen, bietet die Landesge-
schéaftsstelle in regelmaRigen Abstanden (digitale)
Fortbildungen an.

Alle Termine und weitere Informationen zu unseren
Fortbildungen erhalten Sie hier:

Bitte scannen Sie obenstehenden QR-Code mit Ihrem Mobil-
gerat oder besuchen Sie die Website alternativ uber folgen-
den Link: https://www.brk.de/angebote/kinder-jugend-und-
familie/kin-dertageseinrichtungen/fortbildungen/

Bayerisches
+ Rotes
Kreuz

BRK-Fortbildungen Kita

Unsere Fortbildungsthemen im Uberblick:

Unsere Fortbildungen werden iiberwiegend online
durchgefiihrt. In besonderen Féllen bieten wir In-
house-Schulungen an, die in Prasenz stattfinden.
+ Kinderschutz-Fortbildung

+ Leitungsqualifikation- 6-tagiger Grundkurs (48 UE)

+ Vier Aufbaumodule zur Leitungsqualifikation
(jeweils mindestens 48 Unterrichtseinheiten

+ Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan

+ Basiskurs 3-tagig Grundlagenvermittiung zum
BayKiBiG und AV BayKiBiG

+ KiBiG.web-Grundkurs

Bayerisches Rotes Kreuz, Landesgeschiftsstelle
Bauernfeindstr. 17, 80939 Miinchen

Zustandig fiir den Bereich Fortbildungen:
Abteilung Pflege, Soziales und Innovation
Fachbereich Kindertageseinrichtungen
E-Mail: kita-fortbildung.lgst@brk.de

Klettﬂ AKADEMIE

Projektbegleitung durch die Klett-Kita-Akademie

Fir fachlich-padagogische Ruckfragen der Teilnehmenden
steht eine qualifizierte Fachkraft der Klett-Kita-Akademie
zur Verfligung. Die entsprechenden Kontaktdaten erhalten Sie
gemeinsam mit dem Einwahllink.

Landesgeschaftsstelle

_ Bayerisches
Abteilung Rotes
Pflege, Soziales und Innovation Kreuz

Aufbaumodul II-
Leitungsqualifikation

»Begleiter:in fiir

Qualitiatsprozesse in der
Kita*
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Aufbaumodul IT

»Begleiter:in fiir
Qualitiatsprozesse in der
Kita“

Dieses Aufbaumodul richtet sich an (angehende)
Kita-Leitungen, die ihre Fihrungskompetenz starken,
Teams professionell begleiten und Sicherheit in
anspruchsvollen Leitungssituationen gewinnen
mochten. Es ist Teil der modular aufgebauten
Leitungsqualifikation und kann individuell aus
insgesamt vier Aufbaumodulen ausgewahlt werden,
um — gemeinsam mit dem Grundmodul — die
empfohlenen und haufig geforderten 200
Unterrichtseinheiten zu erreichen.

Das Modul wird vollstandig im E-Learning-Format
absolviert und umfasst 53 Unterrichtseinheiten, die
innerhalb von acht Wochen flexibel und im eigenen
Tempo bearbeitet werden kdénnen. Die
Teilnehmenden erhalten alle notwendigen
Arbeitsunterlagen sowohl per Post als auch digital
zum Download. Zuséatzlich stehen Lernzielkontrollen
zur Verfligung, die den Lernfortschritt sichern und
den Transfer in den Leitungsalltag unterstitzen.

Anmeldung:

Nutzen Sie die Online-
Anmeldung auf unserer BRK-
Website oder melden Sie sich
per E-Mail: kita-
fortbildung@Igst.brk.de

Nach Abschluss des Moduls erhalten die Teilnehmenden ein
Zertifikat der Klett-Kita Akademie. Der Kurs ist durch die ZFU
zertifiziert. Wer das Grundmodul (48 UE) sowie insgesamt drei
Aufbaumodule erfolgreich absolviert und damit 200 UE erreicht,
erhalt das umfassende BRK-Leitungszertifikat.

Inhalte

Dieses Aufbaumodul richtet sich an Kita-Leitungen, die
Qualitatsentwicklung als zentrale Fiihrungsaufgabe verstehen und
ein wirksames Qualitdtsmanagement aufbauen oder
weiterentwickeln mochten. Es vermittelt die rechtlichen, fachlichen
und organisatorischen Grundlagen und zeigt, wie Leitungskrafte
Qualitat aktiv steuern und sichern.

Die Teilnehmenden lernen die Rahmenbedingungen des
Qualitatsmanagements kennen — von rechtlichen Vorgaben iber
gangige Verfahren bis zur Rolle von Leitung, Trager und
Qualitatsbeauftragten. Sie erhalten ein klares Verstandnis
padagogischer Qualitat und ihrer Qualitdtsdimensionen und arbeiten
sich in das prozessorientierte Qualitdtsmanagement ein: relevante
Ablaufe erkennen, Prozesse beschreiben, verstandlich formulieren
und mit dem Alltag abgleichen.

Ein weiterer Schwerpunkt ist der Aufbau eines QM-Handbuchs mit
Prozesslandkarte, Prozessstammblatt und Dokumentenlenkung
sowie der Verbindung zur padagogischen Konzeption. AbschlieRend
geht es um kontinuierliche Qualitatsentwicklung, Qualitatsziele,
Messkriterien und geeignete Evaluationsmethoden.

Das Modul starkt Leitungskrafte darin, Qualitatsmanagement als
wirksames Fihrungsinstrument zu nutzen, das Orientierung schafft
und padagogische Qualitat nachhaltig sichert.

Diese Weiterbildung umfasst mindestens 48 UE und wird geférdert
durch:

Bayerisches Staatsministerium flr
Familie, Arbeit und Soziales

Das nehmen Sie mit:

+ Klarheit Gber rechtliche Grundlagen, Verfahren und Instrumente
des Qualitatsmanagements in Kitas.

+ Ein fundiertes Verstandnis von padagogischer Qualitat und ihren
zentralen Qualitadtsdimensionen.

+ Sicherheit im Umgang mit prozessorientiertem
Qualitdtsmanagement — von der Identifikation relevanter Ablaufe
bis zur Erstellung verstandlicher Prozessbeschreibungen.

+ Kompetenzen zum Aufbau und zur Pflege eines QM-Handbuchs,
einschlielllich Prozesslandkarte, Prozessstammblatt und
Dokumentenlenkung.

+ Methoden zur Formulierung von Qualitatszielen, zur Messung
padagogischer Qualitat und zur Planung wirksamer MalRnahmen.

+ Kenntnisse (ber Evaluationsinstrumente und den Kreislauf der
kontinuierlichen Qualitatsentwicklung.

+ Starkung der eigenen Rolle als Leitungskraft, die Qualitat aktiv
gestaltet, steuert und weiterentwickelt.

KI tt% AKADEMIE
Termin: i*

01.07.2026 bis 31.08.2026
E-Learning mit der Klett-Kita Akademie

Hinweis:

Der KiBiG.web. Grundkurs kann zusatzlich an die
Leitungsqualifikation angerechnet werden (+ 8 UE). Mehr zu
den Inhalten und Terminen des KiBiG.web-Grundkurses
erfahren Sie auf unserer BRK-Website
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